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Merkblatt: Ubernahme der Kosten fiir Arbeitssicherheit

Grundsatzlich muss der Arbeitgeber durch technische oder organisatorische Massnahmen
Unfall- und Gesundheitsgefahren ausschliessen.

Ist das nicht moglich, so muss der Arbeitgeber den Arbeitnehmern zumutbare personliche
Schutzausristungen (PSA) zur Verfligung stellen und hat dafur zu sorgen, dass diese
jederzeit bestimmungsgemass verwendet werden konnen (Art. 5 der Verordnung Uber die
Unfallverhiitung, VUV). Im Bereich des Personalverleihs trifft diese Pflicht den Einsatzbetrieb
(und nicht den Verleihbetrieb), Art. 10 VUV.

PSA sind beispielsweise:

- Schutzhelme

- Haarnetze

- Schutzbrillen

- Schutzschilde

- Gehdrschutzmittel

- Atemschutzgerate

- Schutzschuhe

- Schutzhandschuhe

- Schutzkleidung

- Schutzgeréate gegen Absturz und Ertrinken
- Hautschutzmittel

- Notigenfalls auch besondere Waschestiicke

Die Kosten fiir die entsprechenden PSA tragt der Arbeitgeber, respektive beim
Personalverleih der Einsatzbetrieb, Art. 90 i.V.m. Art. 5 VUV, was swissstaffing von Herrn
Koch, SUVA, Abteilung Arbeitssicherheit, bestatigt wurde.

In der Praxis Uberwalzen die Einsatzbetriebe diese Kosten oft den Verleihbetrieben. Diese
kénnen aber die Kosten fiir Arbeitssicherheit nicht ihren temporaren Mitarbeitern Gberbinden.

Dubendorf, 7. April 2016

Bei Fragen steht lhnen unser Rechtsdienst zur Verfliigung:
http://swissstaffing.ch/services/rechtsdienst/
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