
Fondation 2ème pilier  /  Stiftung 2. Säule

Anpassung der Grenzbeträge
2007-2008 2009-2010 2011-2012

Berufliche Vorsorge
Temporären
Mitarbeiter

Fest
Angestellten

Temporären
Mitarbeiter

Fest
Angestellten

Temporären
Mitarbeiter

Fest
Angestellten

Stunden Monatlich Jährlich Stunden Monatlich Jährlich Stunden Monatlich Jährlich

AHV Minimal-Lohn (Eintrittsschwelle) 9.20 1'657.50 19'890 9.50 1'710 20'520 9.65 1'740 20'880
Koordinationsbetrag 10.75 1'933.75 23'205 11.10 1'995 23'940 11.30 2'030 24'360
AHV Maximal-Lohn 36.85 6'630.00 79'560 38.00 6'840 82'080 38.70 6'960 83'520
Maximal koordinierter Lohn (BVG) 26.10 4'696.25 56'355 26.90 4'845 58'140 27.40 4'930 59'160
Minimal koordinierter Lohn (BVG) 1.55 276.25 3'315 1.60 285 3'420 1.65 290 3'480

Adaptation des montants limites
2007-2008 2009-2010 2011-2012

Prévoyance professionnelle
Personnel temporaire Personnel fixe Personnel temporaire Personnel fixe Personnel temporaire Personnel fixe

Horaire     Mensuel Annuel Horaire Mensuel Annuel Horaire Mensuel Annuel

Salaire AVS annuel minimal (seuil d'entrée) 9.20 1'657.50 19'890 9.50 1'710 20'520 9.65 1'740 20'880
Montant de coordination 10.75 1'933.75 23'205 11.10 1'995 23'940 11.30 2'030 24'360
Salaire AVS maximum 36.85 6'630.00 79'560 38.00 6'840 82'080 38.70 6'960 83'520
Salaire coordonné (LPP) maximum 26.10 4'696.25 56'355 26.90 4'845 58'140 27.40 4'930 59'160
Salaire coordonné (LPP) minimum 1.55 276.25 3'315 1.60 285 3'420 1.65 290 3'480
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